
au sein de l'Union Régionale des Professionnels
de Santé (URPS) infirmiers Centre-Val-de-Loire

OFFRE DE STAGE

Finalités du stage :
Découvrir les multiples aspects, tant organisationnels qu’opérationnels, de l’activité d’une

association loi de 1901 (URPS) représentant les infirmiers libéraux de la région Centre-Val de
Loire et déployant des actions à leur service.

P r é s e n t a t i o n  d e  l ’ U R P S  i n f i r m i e r s  C e n t r e - V a l  d e  L o i r e

L’URPS infirmiers Centre-Val de Loire est une association loi de 1901 qui représente les 2500
infirmiers libéraux de la région.

Ses missions sont notamment fixées par l’article R. 4031-2 du code de santé publique qui dispose
que « les unions régionales contribuent à l’organisation de l’offre de santé régionale. Elles
participent notamment : à la préparation et à la mise en œuvre du projet régional de santé ; […] à
l’organisation de l’exercice professionnel, notamment en ce qui concerne la permanence des soins,
la continuité des soins et les nouveaux modes d’exercice ; […] à des actions dans le domaine des
soins, de la prévention, de la veille sanitaire, de la gestion des crises sanitaires, de la promotion de
la santé et de l’éducation thérapeutique ».

Face à une optique souvent médico-centrée au regard de la situation de notre territoire concernant
les « déserts médicaux », l’URPS infirmiers Centre-Val de Loire est une véritable force de proposition
qui agit au profit d’une prise en considération des besoins et des difficultés des infirmiers libéraux
en coopérant avec l’ensemble des institutions sensibles aux questions infirmières.

Pour découvrir davantage l’URPS infirmiers Centre-Val de Loire, rendez-vous sur notre site internet :
https://urps-infirmiers-centre.fr/

P o u r  q u i  e s t  f a i t  c e  s t a g e  ?

Vous êtes sensible aux enjeux de santé publique, d’accès aux soins et souhaitez découvrir l’univers
des infirmiers libéraux,

Vous souhaitez découvrir le fonctionnement institutionnel d’une association régionale,

Vous faîtes preuve d’autonomie et de rigueur pour mener à bien les missions qui vous sont
confiées,

Vous avez de bonnes qualités relationnelles et rédactionnelles,

En complément des apports théoriques de vos études, vous souhaitez découvrir une association
qui met en avant une vision concrète et pratico-pratique de ses actions,

Vous souhaitez être accompagné·e et encadré·e dans un environnement à taille humaine …

Alors ce stage est fait pour vous !

https://urps-infirmiers-centre.fr/


C a d r e  d u  s t a g e

Période et volume horaire

Rémunération (gratification)

Lieu de stage

Période de stage : du lundi 29 mai 2023 au vendredi 28 juillet 2023 inclus

Durée totale : 2 mois (9 semaines)

Volume horaire : 35 heures par semaine répartis sur 5 jours (du lundi au vendredi inclus)

Le stage sera gratifié (application de la gratification horaire minimale applicable, soit 4,05€/heure
au 1er janvier 2023)

Lieu de stage au siège : URPS infirmiers Centre-Val de Loire, Le Galaxie, Rue des Châtaigniers, 45140,
Ormes (à moins de 10 kilomètres d’Orléans)

Le lieu de stage est accessible en bus (ligne 11, arrêt "Pôle 45")

P r o f i l  s o u h a i t é

Qualification

Compétences

Qualités recherchées

Licence 3 ou Master 1 en droit

Licence 3 ou Master 1 en santé publique

Bon rédactionnel
Maîtrise du pack office
Capacité d’analyse et de synthèse
Capacité d’initiative et d’autonomie
Capacité à s’adapter à différents interlocuteurs et à travailler en équipe

La maîtrise de Canva, Photoshop (ou équivalent) serait un plus

Curiosité pour le monde de la santé
Sens de l'écoute
Sens relationnel
Dynamisme
Adaptation 

Rigueur
Implication consciencieuse et professionnelle
Réactivité
Organisation
Méthodique



M i s s i o n s  e t  a c t i v i t é s  p r o p o s é e s

Axe 1 : Tenue des instances

Axe 2 : Suivi opérationnel des dossiers

Axe 3 : Accompagnement des activités de l’URPS infirmiers

Axe 4 : Communication

Axe 5 : Autres (selon la spécialité du/de la stagiaire)

En collaboration avec le Directeur, la secrétaire administrative et le Bureau de l’URPS infirmiers
Centre-Val de Loire, il est proposé que le/la stagiaire participe notamment aux missions et
activités suivantes :

Le/la stagiaire sera intégré·e au processus de préparation et participera aux réunions de Bureau
(une fois par mois).

Le/la stagiaire accompagnera les projets en cours et à venir, de leur processus de création à leur
processus d’évaluation selon les projets traités.

Le/la stagiaire réalisera des points d’étapes avec les responsables projets.

Le/la stagiaire pourra être amené·e à participer aux rencontres avec les partenaires et institutions
en lien avec les projets de l'URPS infirmiers si l’occasion se présente.

Le/la stagiaire sera chargé·e de :
   - Participer à la réalisation d’une veille réglementaire et d’une veille d’actualité.
   - Réaliser des recherches et une documentation préliminaire à une mission ou à un dossier.
  - Accompagner les relations avec les chef·fe·s de projets, partenaires et institutions en lien avec
les projets de l'URPS infirmiers.
   - Participer à la rédaction de comptes-rendus des réunions.
  - Accompagner les élu·e·s et le personnel administratif dans les réunions externes (si l’occasion       
se présente).

Le/la stagiaire sera intégré·e au processus de création des outils de communication de l’URPS
infirmiers :
 - Participation à l’alimentation du site internet et des réseaux sociaux.
 - Participation à l’édition de la newsletter mensuelle.
 - Participation à la création de flyers ou d’affiches de communication ...

Selon sa spécialité, le/la stagiaire sera intégré·e au processus de réflexion juridique (gestion
juridique d’une association loi de 1901, obligations de transparence et de mise en concurrence …) ou
de santé publique (déploiement d’une action de sensibilisation sur un thème particulier : accidents
d’exposition au sang par exemple …).



R a t t a c h e m e n t  e t  l i a i s o n s  f o n c t i o n n e l l e s

Le/la stagiaire exercera ses fonctions sous la responsabilité directe du Directeur.

Le/la stagiaire collaborera avec les élu·e·s et le personnel administratif de l’URPS infirmiers Centre-
Val de Loire.

C o n t r a i n t e s  d u  s t a g e

Possibilité de réunions en visio le soir (environ 2 par mois)

Déplacements possibles sur la région Centre-Val de Loire en accompagnement du Directeur ou
d’un·e élu·e (permis B non nécessaire) si l’occasion s’y prête.

M o d a l i t é s  d e  c a n d i d a t u r e

45140 ORMES

Contact

Calendrier

CV et lettre de motivation à envoyer à Alexis BOUCHÉ, Directeur de l’URPS infirmiers Centre-Val de
Loire, par mail : alexis.bouche@urps-infirmiers-centre.fr

Candidature à envoyer au plus tard le dimanche 9 avril 2023 (inclus)

Entretiens possibles entre le lundi 24 avril et le vendredi 29 avril 2023 (inclus)

Réponse définitive au plus tard le 6 mai 2023 (inclus)

https://twitter.com/urps_idel
https://www.facebook.com/urps.infirmiers
https://fr.linkedin.com/company/urps-infirmiers-centre-val-de-loire/
mailto:alexis.bouche@urps-infirmiers-centre.fr

